MEDIKU ATLYGINIMU KILIMAS — MITAS AR REALYBE?

Jei tiketi, kad atlyginimas — tai pagarbos matas, kuriuo visuomené vertina
profesija, tuomet misy profesija — visiSkai devalvuota. Artéja geguzés pirmoji, kai ne tik
dziaugsimes realia naryste ES, bet ir nekantriai lauksime mediky atlyginimy padidéjimo.
Realu? Juolab, kad atkakliai teigiama, kad “geri” sveikatos priezitiros istaigy vadovai
sugeba “mokéti” darbuotojams “didelius” atlyginimus, nors bet kuriame finansinés
vadybos elementoriuje nurodoma, kad atlyginimus moka ne darbdavys, jis tik “perduoda”
pinigus, o atlyginimus “moka” produktas ar paslauga, kurios ikainis katastrofiSkai Zemas.
Apmaudu, kad kartais kolegos su baltu pavydu konstatuoja, kad kazkur Siaurés Lietuvoje
atlyginimai fantastiSkai dideli, taciau pamirSta, kad statistikos institucijy skelbiami
atlyginimy vidurkiai daZznai turi dideles paklaidas, kai nurodomas bruto darbo
uzmokestis, o ne etatinis vidurkis. Pagaliau, kas tai “didelis” atlyginimas, arba
atlyginimas, kuris atitikty motyvacini vaidmeni? Kaip rodo Baltijos Saliy atlyginimy
rinkos tyrimas, vidutinis motyvuojantis gydytoju atlyginimas turéty biti 2614 Lt., o,
nustacius generalinés aibés vidurkio paskliautini intervala, teigiama, kad Lietuvos
gydytojai noréty gauti nuo 2308 iki 2920 Lt/mén.. Realu?

Ar realus Vyriausybés planas padidinti mediky atlyginimus 10%? Atrodo puiku —
tam skirta 62 mln. lity, atmetus “smulkmenas” SODRALI, lieka 42 mln. lity, taciau ir jie
skiriami ne atlyginimy padidéjimui kaip teigiama, o paslaugoms apmokéti, didinant 10%
stacionariniy profiliy bazines kainas (terapijos, chirurgijos, LOR, akuserijos, pediatrijos,
TBC), didinant specialisty konsultacijuy kainas, 5% didinant paslaugy apimtis miesto
asmens sveikatos prieziliros istaigoms. Deja, pamirStama, kad darbdaviui reikés didinti
minimaly atlyginima iki 500 Lt., nuo geguzés 1d. gydymo jistaigoms teks 5% PVM uz
medikamentus, didés Silumos, kuro kastai. Tai — blogos naujienos, o ar yra gery? Be
abejo, nes pirma karta per visa nepriklausomybés perioda ministras ryzosi iSkelti mediky
atlyginimy problema ir bandyti ja spresti pajudinant i§ mirties tasko. Pazanga? Be abejo.
O dabar darbdaviui — galvos skausmas ir dilema: pinigai ar...nes darbuotojas laukia ir,
kaip senovés Romos Koliziejuje, nuleidgs Zemyn nyksti darbdavio atzvilgiu, skanduoja:
atlyginimy didinimo, didinimo, didinimo.....
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